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VERBALE DEL CONSIGLIO DEL 

DIPARTIMENTO DI INFORMATICA 

DEL 18 APRILE 2019 

Il giorno 18 aprile 2019 alle ore 11.00, si è riunito nella Sala Consiglio del Dipartimento di Informatica 

per discutere i rimanenti punti all’o.d.g.: 

DIREZIONE e SERVIZI GENERALI 

1. Procedura di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 

ex art. 24, co. 3, lett. b L. 240/2010 presso il Dipartimento di Informatica - Settore concorsuale 01/B1 

– SSD INF/01: Chiamata del vincitore 

2. Proroga Ricercatori a Tempo Determinato di tipo A: adempimenti 

3. Accordo formale con il Dipartimento di Informatica per insegnamenti di MAT/06 

4. Istituzione di un posto di ricercatore art. 24, co. 3, lett. a) a valere sull'accordo con il Comune di 

Taranto. 

5. Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e richiesta istituzione 

dei relativi posti. 

RICERCA E TERZA MISSIONE 

6. Contratto con il Consorzio DHITECH per il progetto ARS01_01259 (Prot. n. 28698/111/13) "ComESto 

- Community Energy Storage: Gestione Aggregata di Sistemi d'Accumulo dell'Energia in Power Cloud" 

7. Assegni di ricerca: adempimenti 

8. Contratti di lavoro autonomo occasionali: adempimenti 

9. Affidamento incarichi su Progetti a personale afferente al Dipartimento 

BIBLIOTECHE 

10. Promozione dei servizi delle biblioteche afferenti al Polo bibliotecario scientifico (obiettivo 2019) 

11. Varie ed eventuali 

Sono indicati i presenti con P, gli assenti giustificati con G, gli assenti perché in congedo con C, gli 

assenti ingiustificati con A. 

Professori di I Fascia: 

1) COSTABILE M.  ................. P ..........................  

2) FANELLI A. M.  ................. G .........................  

3) LANUBILE F.  .................... P ..........................  

4) MALERBA D. .................... P ..........................  

5) MAZZIA F. ........................ P .........................  

6) PIRLO G. ........................... P .........................  

7) SEMERARO G.  ................. P .........................  

Professori di II Fascia: 

1) ABBATTISTA F.  ................ G .........................  

2) APPICE A.  ........................ P ..........................  

3) CASTELLANO G.  .............. P ..........................  

4) CECI M.  ............................ P .........................  

5) DIMAURO G.  ................... P .........................  

6) FANIZZI N.  ....................... P .........................  
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7) FERILLI S.  ......................... P ..........................  

8) IMPEDOVO D.  ................. G .........................  

9) LANZA A.  ......................... P ..........................  

10) LANZILOTTI R.  ............... P ..........................  

11) LEFONS E.  ..................... P ..........................  

12) PANI G.  .......................... P .........................  

13) PIZZUTILO S.  .................. P .........................  

14) ROSELLI T.  ..................... G ........................  

15) TANGORRA F.  ................ P .........................  

Ricercatori: 

1) ARDIMENTO P.  ............... P ..........................  

2) ARDITO C.  ....................... P ..........................  

3) BALDASSARRE T.  ............. P ..........................  

4) BIANCHI A.  ...................... P ..........................  

5) BOFFOLI N.  ...................... G .........................  

6) BUONO P.  ....................... P ..........................  

7) CAIVANO D.  .................... P ..........................  

8) CAROFIGLIO V.  ................ P ..........................  

9) CASTIELLO C.  ................... G .........................  

10) COVINO E.  ..................... P ..........................  

11) DE CAROLIS B.  ............... P ..........................  

12) DE GEMMIS M.  ............. P .........................  

13) DI MAURO N.  ................ G ........................  

14) GENTILE E. ..................... P .........................  

15) LISI F. A. ......................... P .........................  

16) LOPS P.  .......................... P .........................  

17) MENCAR C.  ................... P .........................  

18) PICCINNO A.  .................. P .........................  

19) PLANTAMURA P.  ........... P .........................  

20) ROSSANO V.  .................. G ........................  

21) RUDD L.  ......................... P .........................  

22) SCALERA M.  .................. P .........................  

Ricercatori a tempo determinato 

1) BASILE P.  ......................... G .........................  

2) D’AMATO C.  .................... P ..........................  

3) LOGLISCI C.  ..................... P ..........................  

4) MUSTO C.  ........................ P .........................  

5) NOVIELLI N.  ..................... P .........................  

DOTTORANDI 

1) COLIZZI L.N. ..................... G .........................  2) ZAZA G. ............................ P .........................  

Personale Tecnico Amministrativo: 

1) CASSIO T.  ........................ P ..........................  

2) CIVES M.  ......................... P ..........................  

3) MANTINI M.  .................... G .........................  

4) MASTROVITI I. .................. P .........................  

5) MAVILLONIO N.  ............... P .........................  

6) SQUICCIARINI S.  .............. G .........................  

Studenti 

1) BOCCUZZI S.  .................... A .........................  

2) CALORE G.  ....................... A .........................  

3) CONGEDO A. .................... A .........................  

4) DE FEO F. S. ...................... A .........................  

5) DE PALMA A. ................... A .........................  

6) LOSITO N.......................... A .........................  

7) LUCERI M.  ....................... A .........................  

8) MANFREDI W. .................. A .........................  

9) MEDICI M.  ....................... A .........................  

10) VILLANO G.  .................... P .........................  
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Partecipa alla seduta la Dott.ssa Costantina Caruso, Coordinatore del Dipartimento, che funge anche 

da Segretario verbalizzante. 

Il Direttore, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 11.40. 

 

DIREZIONE e SERVIZI GENERALI  

1. Procedura di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex 

art. 24, co. 3, lett. b L. 240/2010 presso il Dipartimento di Informatica - Settore concorsuale 01/B1 – SSD 

INF/01: Chiamata del vincitore 

Si allontana la Dott.ssa Nicole Novielli. 

Il Direttore comunica che con nota prot. 29058-VII/1 del 10 aprile 2019 la Direzione Risorse Umane, 

ha trasmesso copia del D.R. n. 1911 dell’8 aprile 2019 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 

pubblica per titoli e discussione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 

ex art. 24, co. 3, lett. b della L. 240/2010 per il settore scientifico disciplinare INF/01 - Informatica – Settore 

concorsuale 01/B1 - Informatica (D.R. n. 4242 del 10 dicembre 2018 – codice concorso R4242/2018), e dal 

quale risulta che il vincitore è la Dott.ssa Nicole Novielli.  

La Direzione Risorse Umane invita il Consiglio di Dipartimento, ai sensi dell'art. 10 del Regolamento 

relativo al reclutamento dei ricercatori a tempo determinato (D.R. n. 2535 del 02 agosto 2018), a formulare 

una proposta motivata in ordine alla chiamata del candidato, indicato quale vincitore, con voto favorevole 

della maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia. 

Il Direttore, constatata la presenza della maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia, apre la 

discussione al termine della quale invita il Consiglio a deliberare in merito a: 

o Procedura di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex 

art. 24, co. 3, lett. b L. 240/2010 presso il Dipartimento di Informatica - Settore concorsuale 01/B1 – 

SSD INF/01: Chiamata del vincitore 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

VISTA l’art. 24, comma 3, lett. b della L. 240 del 2010 

RICHIAMATO l’art. 10 del Regolamento relativo al reclutamento dei ricercatori a tempo determinato (D.R. 

n. 2535 del 02 agosto 2018) 

RICHIAMATO il D.R. n. 1911 dell’8 aprile 2019 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura 

pubblica per titoli e discussione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo 

determinato ex art. 24, co. 3, lett. b della L. 240/2010 per il settore scientifico disciplinare 

INF/01 - Informatica – Settore concorsuale 01/B1 - Informatica (D.R. n. 4242 del 10 dicembre 

2018 – codice concorso R4242/2018), e dal quale risulta che il vincitore è la Dott.ssa Nicole 

Novielli. 

all’unanimità dei professori di I e II fascia presenti 
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DELIBERA 

di proporre al Consiglio di Amministrazione dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro la chiamata della 

Dott.ssa Nicole Novielli, risultata vincitrice della selezione per la copertura di n. 1 posto di   - art. 24, 

comma 3, lett. b della L.240/2010, presso questo Dipartimento, per il settore scientifico disciplinare INF/01 

- Informatica – Settore concorsuale 01/B1 - Informatica (D.R. n. 4242 del 10 dicembre 2018 – codice 

concorso R4242/2018), con le seguenti motivazioni:   

Motivazioni scientifiche: 

Il profilo della Dott.ssa Nicole Novielli e le sue competenze sono congruenti con le funzioni 

scientifiche definite per la procedura di valutazione comparativa di cui è vincitore. Infatti esse risultano 

coerenti con le linee di ricerca del settore scientifico disciplinare INF/01 sviluppate all’interno del 

Dipartimento di Informatica con priorità verso tematiche inerenti i metodi e le tecniche di affective 

computing basati sull’analisi e il rilevamento di stati emotivi nell’interazione sulle piattaforme di 

collaborative software engineering e knowledge sharing. 

Motivazioni didattiche:  

Questo Consiglio ravvisa un forte interesse alla presa in servizio del candidato, che si auspica avvenga 

al più presto, date le oggettive difficoltà del Dipartimento di Informatica per la copertura di insegnamenti 

nelle discipline del settore scientifico disciplinare INF/01 nei Corsi di laurea di primo e secondo livello da 

esso sostenuti. 

Rientra la Dott.ssa Nicole Novielli. 

 

2. Proroga Ricercatori a Tempo Determinato di tipo A: adempimenti 

Il Direttore ricorda che nella riunione del 21.06.2018 il Consiglio di Dipartimento aveva deliberato 

che l’assegnazione a favore di codesto Dipartimento, dell'importo di € 96.784,02, a titolo di 

cofinanziamento del costo di proroghe di contratti di lavoro di ricercatori a tempo determinato di cui all'art. 

24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, in scadenza entro l'anno 2019 ed in attività presso questo 

Dipartimento, giusta delibera del Consiglio di Amministrazione del 23/5/2018, fosse ripartita in parti uguali, 

anche nelle singole voci, al fine di poter finanziare in egual misura la proroga di tutti i contratti di lavoro dei 

ricercatori a tempo determinato dei dottori Pierpaolo BASILE, Cataldo MUSTO e Nicole NOVIELLI.  

Di seguito, nella riunione del 20.12.2019, a seguito della contestuale chiamata del dott. Pierpaolo 

BASILE,  il Consiglio di Dipartimento aveva deliberato di rideterminare i finanziamenti delle proroghe dei 

contratti di lavoro dei dottori Cataldo MUSTO e Nicole NOVIELLI, destinando l'intera quota di 

cofinanziamento di Euro 32.261,34 riservata al dott. Pierpaolo BASILE e non ancora utilizzata, ad 

incremento della quota di cofinanziamento degli assegni dei dottori Cataldo MUSTO e Nicole NOVIELLI. In 

tal modo, l'iniziale assegnazione di € 96.784,02 a favore del Dipartimento, veniva equamente distribuita fra 

i dottori Cataldo MUSTO e Nicole NOVIELLI, con un cofinanziamento di € 48.392,01 a ricercatore.  



DIPARTIMENTO DI INFORMATICA 

VERBALE CONSIGLIO DIPARTIMENTO N. 08 DEL 18 APRILE 2019 

 

PAG. 5  DI  16 

Il Direttore fa presente che con la presa di servizio della dott.ssa Nicole NOVIELLI in qualità di RTD-B 

si liberano ulteriori risorse assegnate al Dipartimento di Informatica per la proroga dei contratti per RTD-A.  

Il Direttore ricorda che a gennaio 2019 scadrà il triennio del contratto del dott. Corrado LOGLISCI, 

ricercatore a tempo determinato di tipo a) vincitore di un posto finanziato con fondi Regione Puglia - bando 

"Future in Research". Il Direttore riporta la volontà di richiedere la proroga del contratto per un biennio, in 

modo da consentire la prosecuzione delle ricerche.  

Il Direttore riferisce di aver appreso per le vie brevi, che lo stanziamento previsto complessivamente 

per le proroghe di RTD-A per l'anno 2020 è di solo 350.000 Euro per tutto l'Ateneo.  

Al fine di evitare disparità di trattamento fra gli RTD-A in servizio al Dipartimento di Informatica, 

sarebbe opportuno prevedere che le economie del cofinanziamento derivanti dalla presa di servizio della 

dott.ssa Nicole NOVIELLI, possano essere riutilizzate, con quantificazioni da meglio definire in seguito, per 

sostenere un cofinanziamento equo sia della proroga in corso del contratto del dott. Cataldo MUSTO e sia 

l'eventuale proroga del contratto del dott. Corrado LOGLISCI, da avviare nel prossimo semestre.  

Il Consiglio approva all'unanimità, dando mandato al Direttore di richiedere ai competenti uffici una 

specifica più dettagliata sia della quota residuale di cofinanziamento previsto per la proroga del contratto 

della dott.ssa Nicole Novielli, sia della quota spettante al Dipartimento di Informatica per il cofinanziamento 

di proroghe di contratti RTD-A in scadenza nel 2020.  

Entra il Prof. Giuseppe Pirlo. 

 

3. Accordo formale con il Dipartimento di Informatica per insegnamenti di MAT/06 

Il Direttore comunica di aver ricevuto a firma del Direttore del Dipartimento di Matematica, Prof.ssa 

Addolorata Salvatore, una dichiarazione di intenti (All. 3.1) della quale si richiede la sottoscrizione da parte 

del Direttore del Dipartimento di Informatica.  

La dichiarazione riguarda le procedure selettive inoltrate dal Dipartimento di Matematica agli organi 

di questa Università per il reclutamento di: 

o un professore di seconda fascia 

o un ricercatore a tempo determinato di tipo b) 

per il SSD MAT/06 Probabilità e Statistica Matematica. 

In particolare nella dichiarazione si fa riferimento a quanto segue: 

 il Consiglio di Dipartimento di Matematica nella riunione del 27/02/2019 ha confermato la propria 

programmazione del reclutamento del personale docente indicando quale priorità, a valere sul 

budget ordinario, la chiamata di n. I professore di II fascia, nel SSD MAT/06 Probabilità e Statistica 

Matematica, da reclutarsi con le procedure di cui all'art,24 comma 6 della Legge n. 240/2010 e s.m.i.; 

 il Consiglio di Dipartimento di Matematica nella riunione del 02/04/2019 ha confermato la propria 

programmazione del reclutamento del personale docente richiedendo n. I posto da ricercatore a 
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tempo determinato di tipo b) nel SSD MAT/06 Probabilità e Statistica Matematica, a valere sul Piano 

Straordinario di cui al D.M. 204/2019; 

 il Senato Accademico nella riunione del 28/03/2019 ha espresso parere favorevole alla messa a 

concorso del posto di professore di II fascia subordinatamente alla verifica della sussistenza del 

relativo fabbisogno didattico; 

 il Consiglio di Amministrazione nella riunione del 29/03/2019 ha autorizzato la messa a concorso del 

posto di professore di II fascia subordinatamente al perfezionamento di accordi con uno o più dei 

seguenti Dipartimenti: Informatica, Chimica, Economia e Finanza e Fisica; 

 tutti i docenti e ricercatori a tempo determinato nel SSD MAT/06 Probabilità e Statistica Matematica 

risultano già assegnatari di carico didattico pieno nell'ambito dell'offerta formativa del Dipartimento; 

 nell'ambito dei Corsi di laurea triennale afferenti al Dipartimento di Informatica ci sono n. 5 

insegnamenti di Calcolo delle Probabilità e Statistica da 6 CFU (4 + 2) per cui sussiste la necessità di 

copertura. 

Tenuto conto di quanto sopra riportato, il Direttore invita il Consiglio di Dipartimento ad esprimersi 

relativamente alla proposta di assegnare, pre tre anni accademici, ai candidati che saranno chiamati a 

coprire i summenzionati posti di professore di II fascia e di RTD-B, SSD MAT/06, dei compiti didattici 

nell'ambito dei Corsi di Laurea afferenti al Dipartimento di Informatica presso i quali sussistono esigenze di 

copertura didattica sul predetto SSD.  

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

Entra il Prof. Ezio Lefons. 

 

4. Istituzione di un posto di ricercatore art. 24, co. 3, lett. a) a valere sull'accordo con il Comune di Taranto 

Il Direttore ricorda che con nota Prot. 28524 del 09.04.2019 della Delegazione Polo Universitario 

Jonico è stata trasmessa la Convenzione sottoscritta digitalmente in data 2 aprile 2019 dal Rettore e dal 

Sindaco del Comune di Taranto per il finanziamento di spese finalizzate allo sviluppo della formazione e 

della ricerca nelle sedi universitarie di Taranto. 

Il finanziamento disciplinato da tale Convenzione, preordinato al potenziamento delle attività 

universitarie presso il Polo Jonico, ammonta complessivamente ad euro 1.200.000,00. 

Di detto finanziamento: 

 euro 300.000,00 fanno riferimento al cofinanziamento (50%) del costo della proroga di sei 

ricercatori a tempo determinato di cui all'art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, giusta 

convenzione già sottoscritta con il medesimo Civico Ente in data 29/5/2018. Tale importo risulta 

già accertato nel conto del bilancio (accertamento n. 16962/2018); 

 euro 900.000,00 costituiscono maggiore provento, non oggetto di previsione nel budget del 

corrente esercizio. 
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Limitatamente a tale ultimo provento (euro 900 mila), la nota invita la competente Direzione Risorse 

Finanziarie a voler adottare, con ogni possibile urgenza, provvedimento di variazione al budget economico 

dell'anno 2019, onde consentire il sollecito avvio delle correlate iniziative, possibilmente avendo cura di 

allocare le relative previsioni di stanziamento in un'unica U.P.B., dedicata alla convenzione, ed a valere su 

diversi articoli di bilancio fra cui: 

N. Articolo di 
bilancio 

Importo Causale Rif. Convenzione 

1 CB0801020102 523.478,25 Costo (lordo dipendente) 5 RTDA tempo pieno:  
3 Dip. Jonico per i S.S.D. SECS-P07, IUS/07 e IUS/01; 
1 Dip. di Biologia per il S.S.D. B10/07 
1 Dip. di Informatica per il S.S.D. INF/01 

Art. 2 

 

In relazione ai suddetti posti di ricercatore a tempo determinato, da attivarsi ai sensi dell'art. 24, 

comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, la stessa nota, invitare i Direttori dei Dipartimenti di Biologia, 

Informatica e Jonico in "Sistemi giuridici ed economici del Mediterraneo: società, ambiente, culture" a far 

pervenire le delibere dei rispettivi Consigli, assunte a maggioranza dei professori di I e Il fascia e dei 

ricercatori, contenenti la proposta di attivazione della relativa procedura concorsuale, con indicazione del 

settore scientifico disciplinare e concorsuale.  

La nota segnala che i ricercatori a tempo determinato e il titolare dell'assegno di ricerca, finanziati 

nell'ambito della convenzione in disamina, dovranno svolgere, per l'intera durata del contratto, attività 

didattica e di ricerca esclusivamente presso le sedi universitarie di Taranto, pena la revoca del 

finanziamento. 

Il Direttore apre la discussione, durante la quale emerge la necessità di sostenere le ricerche relative 

ai metodi e alle tecniche computazionali per la cybersecurity e la digital communication. 

Al termine della discussione, il Direttore mette in votazione la proposta di istituire quanto segue (all. 

4.1): 

1. n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 co. 3 lett. a della Legge 240/2010, 

con contratto triennale, riservato a candidati italiani o stranieri in possesso del titolo di dottore di 

ricerca conseguito in Italia o all’estero.  

2. Sede di servizio: Dipartimento di INFORMATICA, sede di Taranto. 

3. Settore concorsuale: 01/B1 – Informatica. 

4. Settore scientifico-disciplinare: INF/01 – Informatica. 

5. Attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti che il ricercatore dovrà 

svolgere: 

a. Funzioni scientifiche in coerenza con le linee di ricerca del settore scientifico disciplinare 

INF/01 sviluppate all’interno del Dipartimento di Informatica, con priorità verso tematiche 

inerenti i metodi e le tecniche computazionali per la cybersecurity e la digital communication. 
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b. Funzioni didattiche nell’ambito degli insegnamenti fondamentali del settore INF/01 

all’interno dei Corsi di Laurea erogati dal Dipartimento di Informatica presso la sede di 

Taranto e attività complementari secondo quanto previsto dal vigente regolamento 

d’Ateneo.  

6. Sede di servizio del ricercatore: Dipartimento di Informatica. 

7. Lingua Straniera: Inglese. 

8. Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12. 

9. Punteggio minimo per essere inseriti nella graduatoria di merito: 51. 

 
Ai fini della pubblicazione del bando nel sito web del Ministero dell’Università e della Ricerca e 

dell’Unione Europea si riportano le seguenti precisazioni (All. 4.2): 

 

Posizione Ricercatore a tempo determinato 
di tipo a 

n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, della 
durata di anni 3, ai sensi dell’art. 24 co. 3 lett. a) della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

Titolo Attività di ricerca in italiano Metodi e tecniche computazionali per la 
cybersecurity e la digital communication 

Titolo Attività di ricerca  in inglese Computational methods and techniques for 
cybersecurity and digital communication. 

Descrizione sintetica dell’Attività di ricerca 
in italiano (max 800 caratteri) 

Metodi e tecniche computazionali per la 
cybersecurity e la digital communication 

Descrizione sintetica dell’Attività di ricerca 
in inglese (max 800 caratteri) 

Computational methods and techniques for 
cybersecurity and digital communication. 

Campo principale della ricerca:  01/B1 - Informatica 

Sottocampo della ricerca:   INF/01 - Informatica 

 

La presente deliberazione è approvata all'unanimità dei professori di I e di II fascia e dei ricercatori. 

 

5. Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e richiesta istituzione dei 

relativi posti 

Il Direttore fa presente che è pervenuta la nota prot. 30625-VII/1 del 15.04.2019 della Direzione 

Risorse Umane con cui si comunica l'assegnazione a questo Dipartimento di una quota di punti organico 

per la programmazione personale docente e si richiede l'istituzione dei relativi posti. Quanto richiesto con 

la nota dovrà essere trasmesso con ogni urgenza e in ogni caso entro il 18/4/2019. 
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La nota specifica che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 29 marzo 2019, ha, tra l'altro, 

deliberato l'assegnazione, a favore di codesto Dipartimento, di n. 0,4130 punti organico, a titolo di 

anticipazione dell'anno 2019, comprensivi del saldo dell'impegno dei P.O. 2017 e 2018, deliberato dal 

Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29.03.2019. 

A tal proposito il Direttore fa presente che nella seduta del 29 marzo 2019, il Consiglio di 

Amministrazione ha già deliberato l'istituzione di 

- n. 1 posto associato SC 01/B1, SSD INF/01, Art. 18, co. 1, L. 240/2010 

- n. 1 posto associato SC 09/H1, SSD ING-INF/05, Art. 24, co. 6, L. 240/2010 

che il Consiglio di Dipartimento aveva proposto nella seduta del 27.02.2018 con un saldo negativo, sul 

budget 2017-18, di 0,0335, che è stato detratto all'anticipazione dell'anno 2019 per giungere al suddetto 

saldo di 0,4130 po. 

La nota precisa altresì che, ai sensi dell'art. 1, comma 399 della Legge 145/2018, le assunzioni dei 

docenti a valere sulle predette risorse potranno essere disposte solo a far tempo dal 1° dicembre 2019. 

AI fine di consentire l'istituzione di posti di professore, a valere sui predetti punti organico, la 

Direzione Risorse Umane invita a far pervenire la delibera del Consiglio di codesto Dipartimento relativa: 

- all'istituzione dei posti, assunta a maggioranza dei professori di I e II fascia e dei ricercatori; 

- alla precisazione della procedura da seguire; 

- all'individuazione di tutti gli elementi utili al relativo bando, ai sensi dell'art. 2 e 10 del 

"Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell'art. 18 e 24 della Legge del 

30.12.2010 n.240" - D.R. n. 2534 del 02.08.2018. 

AI fine di consentire l'istituzione di posti di ricercatore di tipo b), a valere sui predetti punti organico, 

la Direzione Risorse Umane invita a far pervenire la delibera del consiglio di codesto Dipartimento relativa, 

assunta a maggioranza dei professori di I e II fascia e dei ricercatori, contenente l'indicazione che si intende 

assumere un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24 co. 3, lett. b, della Legge n. 240/2010. 

La stessa nota precisa che l'attivazione dei posti di professore, che questo Dipartimento dovesse 

ritenere di istituire a valere sul contingente ordinario di punti organico, sarà valutato compatibilmente con 

il rispetto, a livello di sistema (Ateneo), dei vincoli di cui all'art. 4 del D. Lgs. 49/2012 e agli artt. 18, comma 

4 e 24, comma 6 della Legge 240/2010. 

Il Direttore rammenta che in base all'ultima delibera del Consiglio di Amministrazione la 

programmazione triennale 2016-2018, a valere su punti organici del rispettivo triennio, risulta così 

attualizzata:  

N. Posizione Procedura concorsuale Anno SSD Espletati o in 
corso 

1 I fascia abilitati interni (art. 24, comma 6, legge 
240/2010) 2016 INF/01 Lanubile 

1 I fascia abilitati interni (art. 24, comma 6, legge 
240/2010) 2016 ING-INF/05 Pirlo 
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1 II fascia abilitati interni (art. 24, comma 6, legge 
240/2010) 2016 INF/01 Lops 

1 RTD-A  2016 INF/01 Loglisci 
1 I fascia abilitati interni (art. 24, comma 6, legge 

240/2010) 2017/18 INF/01  
1 I fascia abilitati interni (art. 24, comma 6, legge 

240/2010) 2017/18 ING-INF/05  
4 II fascia abilitati interni (art. 24, comma 6, legge 

240/2010) 2017/18 INF/01 n. 1 in corso + n. 1 
da bandire con 

art. 18 co.  1 
2 II fascia abilitati interni (art. 24, comma 6, legge 

240/2010) 2017/18 ING-INF/05 Appice + n. 1 in 
corso 

1 II fascia riservato ad esterni (art. 18, comma 4, legge 
240/2010) 2017/18 ING-INF/05 n. 1 da bandire 

con art. 24 co.6  
1 RTD-B piano straordinario per RTD-B 2017/18 INF/01 Novielli (non 

piano straord.) 
1 RTD-B piano straordinario per RTD-B 2017/18 ING-INF/05 Basile 
1 RTD-B  2017/18 INF/01 n. 1 da bandire su 

piano 
straordinario 

2 RTD-A  2017/18 INF/01 Bando AIM 

1 RTD-A  2017/18 ING-INF/05 Bando AIM 

Totale    

 

Il Direttore rammenta il deliberato del 12 febbraio 2019 in cui era stata individuata la seguente 

programmazione annuale aggiornata del fabbisogno di personale docente, elencata in ordine di priorità: 

o n. 1 posto di II fascia, SSD INF/01 (da bandire, delibera cda 29 marzo 2019) 

o n. 1 posto di II fascia, SSD ING-INF/05 (da bandire, delibera cda 29 marzo 2019) 

o n. 1 posto di II fascia, SSD INF/01 

o n. 1 posto di II fascia, SSD INF/01 

o n. 1 posto RTD-B, SSD INF/01 

o n. 1 posto di II fascia, SSD ING-INF/05 

Qualora il piano straordinario ricercatori, approvato dalla Legge di Bilancio 2019 e in attesa di decreto 

ministeriale, portasse punti organico per un posto RTD-B, le posizioni 5 e 6 sarebbero scambiate, facendo 

così salire il posto di II fascia ING-INF/05.  

La discussione sulla ripartizione dei punti organico 2019 partirà dai posti del suddetto elenco non 

assegnati e dai posti di I fascia non assegnati, sebbene previsti dalla programmazione triennale attualizzata 

al 2016 e approvata nel Consiglio di Dipartimento del 7 dicembre 2016. 

 

Il Direttore apre la discussione, dalla quale emerge che: 

- l'assegnazione di 0,4130 punti organico si riferisce tutta ai punti organico del 2019, stante il saldo 

negativo (-0,0335) sui punti organico 2017-18; 



DIPARTIMENTO DI INFORMATICA 

VERBALE CONSIGLIO DIPARTIMENTO N. 08 DEL 18 APRILE 2019 

 

PAG. 11  DI 16 

- sarebbe possibile un reintegro di 0,50 punti organico a valere sub budget 2018-19, in base all'esito 

della procedura art. 18 co. 1, SSD INF/01 in corso di pubblicazione; 

- della iniziale programmazione 2016-18 sono effettivamente rimaste inevase le seguenti posizioni: 

- n. 2 posti di II fascia SSD INF/01, 

- n. 1 posto di I fascia SSD INF/01, 

- n. 1 posto di I fascia SSD ING-INF/05; 

- la possibilità di bandire posti riservati a interni (art. 24, co. 6) di I e II fascia è, sulla base della 

normativa vigente, concessa solo fino al 31.12.2019; 

- nel Dipartimento ci sono numerosi docenti che contribuiscono, con l'attività didattica e di ricerca 

(VQR e progetti di ricerca competitivi), ma anche con le loro abilitazioni di I e II fascia, a determinare il 

rilevante peso del Dipartimento nell'algoritmo di ripartizione delle risorse;   

- il recente DM del 11 aprile 2019 attribuisce alle Università statali, a partire dal 2020, 10 milioni di 

euro per il passaggio di 676 ricercatori a tempo indeterminato, in possesso di Abilitazione Scientifica 

Nazionale (ASN), al ruolo di professore di II fascia, da ripartire in considerazione il numero di ricercatori in 

possesso di ASN. Le Università potranno utilizzarle per indire procedure riservate per l’accesso al ruolo di 

professore di II fascia cui potranno concorrere solo i ricercatori a tempo indeterminato in possesso di ASN.  

Per valorizzare le competenze presenti all’interno degli Atenei, assicurando allo stesso tempo la necessaria 

apertura all’intero sistema universitario statale, come previsto dalla legge, almeno la metà dei posti saranno 

coperti con concorsi dall’esterno e fino alla metà dei posti con procedure riservate ai ricercatori interni 

all’Ateneo. Le assunzioni potranno avvenire dal 1° gennaio 2020 al 31 dicembre 2021; 

- si rende necessario procedere, nei tempi brevi, alla programmazione per l'intero triennio 2019-

2021, a valere sui punti organico del rispettivo triennio.  

Al termine della Discussione, il Direttore, prendendo il personale impegno di procedere in tempi 

brevi, alla istituzione di un tavolo di lavoro per la programmazione del triennio 2019-2021, propone al 

Consiglio di impegnare quota parte del budget 2019 per istituire n. 2 posti di II fascia SSD INF/01 art. 24 co. 

6 L. 240/2010,  

 Si allontanano i Dott. Carmelo Ardito, Maria Teresa Baldassarre, Paolo Buono, Danilo Caivano, Marco 

de Gemmis e Antonio Piccinno. 

Il Direttore invita il Consiglio a deliberare in merito alla: 

5.1 Istituzione di n. 2 posti di II fascia SSD INF/01 da attivare con procedura di cui all’art. 24, comma 6, 

della Legge 240/2010  

5.2 Precisazione procedura e individuazione degli elementi per la relativa indizione del posto 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
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VISTA 30625-VII/1 del 15.04.2019 della Direzione Risorse Umane con cui si comunica l'assegnazione 

a questo Dipartimento di una quota di punti organico per la programmazione personale 

docente e si richiede l'istituzione dei relativi posti.  

SENTITO il Direttore 

CONDIVISI gli elementi proposti dai docenti del settore per l’emanazione del bando di cui trattasi; 

RICHIAMATA la propria deliberazione del 12/02/2019, di cui in narrativa 

CONSIDERATO  il Piano di Sviluppo Dipartimentale triennale (2016-2018) approvato nella propria 

deliberazione del 07/12/2017 

VISTO il “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della legge 

del 30/12/2010 n. 240” - D.R. n. 2534 del 02.08.2018 

all’unanimità dei professori di I fascia, II fascia e ricercatori 

DELIBERA 

5.1 Istituzione del posto di n. 2 posti di II fascia SSD INF/01 da attivare con procedura di cui all’art. 24, 
comma 6, della Legge 240/2010: 

1. di approvare l’istituzione n. 2 posti per la chiamata nel ruolo di professore di II fascia per il settore 

concorsuale 01/B1 – INFORMATICA - SSD INF/01 – INFORMATICA. 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

SENTITO il Direttore 

all’unanimità ei professori di I e II fascia 

DELIBERA 

5.2 Precisazione procedura e individuazione degli elementi per la relativa indizione: 
1. che la procedura per la chiamata nel ruolo del professore di II fascia è con procedura ex art. 24, 

comma 6, della legge 240/2010; 

2. gli elementi utili all’emanazione della procedura di chiamata per il posto di professore di II fascia 

per il settore concorsuale   01/B1 – INFORMATICA - SSD INF/01 - INFORMATICA sono: 

Numero posti 2 (Art. 24 c. 6 L. 240/10) 
Dipartimento INFORMATICA 
Sede di servizio Dipartimento di Informatica 
Settore concorsuale 01/B1 - INFORMATICA  
Settore Scientifico Disciplinare INF/01 - Informatica 
Specifiche funzioni che il professore sarà 
chiamato a svolgere 

Tipologia di impegno didattico: 
Funzioni didattiche nell’ambito degli insegnamenti fondamentali 
del settore INF/01, all’interno dei Corsi di Laurea erogati dal 
Dipartimento di Informatica e attività complementari secondo 
quanto previsto dal vigente regolamento d’Ateneo. Tali 
insegnamenti potranno essere erogati in lingua inglese. 
Tipologia di impegno scientifico:  
Funzioni scientifiche in coerenza con le linee di ricerca del settore 
scientifico disciplinare INF/01 sviluppate all'interno del 
Dipartimento di Informatica. 
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Standard qualitativi  Criteri e standard qualitativi dell’attività didattica e scientifica 
conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM n. 344/2011 
nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.R. n. 2534 
del 02/08/2018relativo al “Regolamento per la chiamata dei 
professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 
30.12.2010, n.240”.  

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato 
giuridico del personale docente universitario e dal Codice etico 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e copertura 
finanziaria 

Il trattamento economico proposto sarà ai sensi della normativa 
vigente (art. 8 della Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).  

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

n. 12 (dodici). L'inosservanza del predetto limite comporta la 
valutazione da parte della Commissione delle sole prime 12 
pubblicazioni indicate nell'elenco relativo alle pubblicazioni. 

Lingua straniera  Nessuna 

 

3. di trasmettere copia del presente provvedimento al Presidente della Scuola di Scienze e 

Tecnologie per il successivo parere; 

4. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane – Sezione Personale 

docente, U.O. Carriera personale docente per i successivi adempimenti.  

=============== 

Entrano i Dott. Carmelo Ardito, Maria Teresa Baldassarre, Paolo Buono, Danilo Caivano, Marco de 

Gemmis e Antonio Piccinno. 

 

RICERCA E TERZA MISSIONE  

6. Contratto con il Consorzio DHITECH per il progetto ARS01_01259 (Prot. n. 28698/111/13) "ComESto - 

Community Energy Storage: Gestione Aggregata di Sistemi d'Accumulo dell'Energia in Power Cloud" 

Il Direttore fa presente che con nota prot. 28968-III/13 del 09-04-2019 della Direzione Ricerca, Terza 

Missione e Internazionalizzazione, è stata trasmessa una bozza di contratto (All. 6.1) fra l'Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro e il Consorzio DHITECH relativo al progetto ARS01_01259 "COMESTO - Community 

Energy Storage: Gestione Aggregata di Sistemi d'Accumulo dell'Energia in PoWer Cloud" a valere sull'avviso 

PON RI 2014-2020 per la presentazione di progetti di Ricerca Industriale e Sviluppo Sperimentale nelle 12 

Aree di specializzazione.  

Il Consiglio è invitato a voler esprimere, con cortese sollecitudine, un parere sulla bozza di contratto 

al fine della sua approvazione da parte degli Organi di governo. 

Il Direttore informa di aver trasmesso la proposta al responsabile ad interim della U.O. Ricerca e Terza 

Missione del Dipartimento, che ha proposto l'inclusione del seguente articolo che regolamenti la proprietà 

industriale e intellettuale:  

ART. 23. PROPRIETA' INDUSTRIALE E INTELLETTUALE  
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Fermo restando quanto previsto dal Progetto e dagli articoli del presente Contratto, gli eventuali diritti di proprietà 

industriale e/o intellettuale di ciascun Risultato ("Intellectual Property Rights”) saranno di esclusiva proprietà della o 

delle Parti che ha/hanno contribuito a realizzarlo, giuste le previsioni del presente Contratto e secondo quanto 

dettagliato nell’ambito del Progetto. 

Il Direttore apre la discussione e interviene il prof. Michelangelo Ceci, responsabile scientifico del 

progetto Comesto per l'Università degli Studi di Bari Aldo Moro, che si dichiara favorevole alla proposta di 

aggiunta dell'articolo 23.  

Non essendoci ulteriori richieste di modifiche il Direttore pone ai voti l'approvazione della bozza di 

contratto, emendato con l'aggiunta dell'articolo 23.  

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

7. Assegni di ricerca: adempimenti 

Il Direttore comunica di aver ricevuto (All. 5.1) copia del contratto dell’Assegno di Ricerca stipulato 

dall’Università col Dott. Giuseppe Desolda (Bando DR n. 4287 del 17.12.2018 Programma 01.57) – Impegno: 

19/2753 e che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento relativo agli Assegni di Ricerca, occorre procedere alla 

nomina del Tutor.  

Il Direttore apre la discussione al termine della quale invita il Consiglio a deliberare in merito a: 

o Nomina del Tutor DR n. 4287 del 17.12.2018 - Programma 01.57– Prof.ssa Rosa Lanzilotti 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

RICHIAMATO l’art. 5 del Regolamento relativo agli Assegni di Ricerca 

VISTO contratto dell’Assegno di Ricerca stipulato dall’Università col Dott. Giuseppe Desolda (Bando 

DR n. 4287 del 17.12.2018 Programma 01.57) – Impegno: 19/2753 

DELIBERA 

di nominare la Prof.ssa Rosa Lanzilotti tutor per l’assegno di ricerca relativo al Bando DR n. 4287 del 

17.12.2018 Programma 01.57. 

=============== 

 

8. Contratti di lavoro autonomo occasionali: adempimenti 

Non vi è nulla da discutere. 

 

9. Affidamento incarichi su Progetti a personale afferente al Dipartimento 

Il Direttore comunica che il Prof. Emanuele Covino, (All. 7.1) nell’ambito del progetto Computing 

Competences. Innovative learning approach for non-IT students - Erasmus +: agreement n° 2018-1-PL01-

KA203-051143, data di inizio 1 ottobre 2018 (durata 34 mesi), ha comunicato l’impegno con il seguente 

monte: 



DIPARTIMENTO DI INFORMATICA 

VERBALE CONSIGLIO DIPARTIMENTO N. 08 DEL 18 APRILE 2019 

 

PAG. 15  DI 16 

 Categoria 01 (textbook): 100 giorni per 8 ore al giorno (25 gg 2019, 50 gg 2020, 25 gg 2021) 

 Categoria 02 (test): 50 giorni per 8 ore al giorno (10 gg 2019, 20 gg 2020, 20 gg 2021) 

 Project management: 34 giorni per 8 ore al giorno (10 gg 2019, 10 gg 2020, 14 gg 2021) 

o Totale ore: 1472. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

BIBLIOTECHE  

10. Promozione dei servizi delle biblioteche afferenti al Polo bibliotecario scientifico (obiettivo 2019) 

Il Direttore ricorda che in seguito alla pubblicazione del D.D.G. n. 114 del 06/03/2019 con cui sono 

stati adottati, per l'anno 2019, gli obiettivi operativi assegnati alle unità di personale tecnico-amministrativo 

e alle strutture amministrative di Ateneo (III e IV livello organizzativo), i bibliotecari hanno ricevuto come 

obiettivo organizzativo la Promozione dei servizi della biblioteca attraverso almeno 2 incontri con gli 

studenti. 

Tale attività di orientamento sarà indispensabile per: 

 favorire la conoscenza della biblioteca sia in termini di spazi fisici che in termini di risorse, in 

particolare per il reperimento dei libri di testo;  

 far conoscere i servizi attraverso la pagina web della biblioteca del dipartimento; 

 incentivare l'utilizzo delle risorse cartacee ed elettroniche affinché la biblioteca diventi un punto di 

riferimento per l'informazione e il reperimento del materiale bibliografico. 

I bibliotecari saranno coadiuvati nella organizzazione e realizzazione degli incontri dal direttore del 

Polo Bibliotecario Scientifico, e tali attività si svolgeranno preferibilmente durante i primi 30 minuti di 

lezione, previo accordo con i coordinatori dei corsi di laurea e i titolari degli insegnamenti scelti, 

opportunamente messi al corrente. 

Il Consiglio, al fine di rendere l’attività di cui sopra riconosciuta a livello istituzionale è invitata a 

deliberare. 

Il Consiglio all’unanimità approva l’attività di orientamento. 

 

11. Varie ed eventuali 

Il Direttore fa presente di aver ricevuto da B-Side Communication s.r.l. una richiesta di 

manifestazione di interesse per l'acquisto, al prezzo di 4.900,00 + IVA, di una intera pagina (8000 battute 

di testo e  4 foto ) sull'inserto Guida Università 2019 del "Sole 24 Ore" che verrà pubblicato il 3 giugno 

2019. Obiettivo della Guida è quello di informare - attraverso approfondimenti specifici - i lettori de Il 

Sole 24 Ore, e fornire un orientamento agli Atenei, in particolare sull'offerta formativa dei dipartimenti 

, con divisione per aree; le attività di ricerca con programmi  e progetti e in generale sulle eccellenze 

delle Università Italiane. La pubblicazione dell’inserto in carta rosa formato tabloid verrà annunciata sui 
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mezzi del "Sole 24 Ore" alcuni giorni prima della sua uscita e nella home page del Sole24Ore verrà 

pubblicato un bottone con il titolo della Guida, che ne aprirà le pagine sfogliabili in pdf. La B-Side 

Communication s.r.l. ha l’esclusiva per la vendita di questo supplemento.  

Il Direttore comunica che in accordo con il Coordinatore CICSI ha deciso di utilizzare 4000 degli 

8000 caratteri previsti, per un contributo autonomo che descriva le novità dell'offerta formativa del 

Dipartimento di Informatica per il nuovo anno accademico, coprendo metà dei costi di pubblicazione 

con fondi del miglioramento della didattica.  

Il Direttore informa inoltre di aver chiesto ai docenti del Dipartimento una manifestazione di 

interesse per un contributo autonomo di 4000 caratteri che apparirà nella stessa pagina. Gli interessati 

copriranno l'altra metà dei costi di pubblicazione.  

Chiede la parola il prof. Filippo Lanubile che comunica che ai fini della definizione del PNR 2021-

2027, il MIUR ha costituito tre commissioni sui temi:  

- Electronics, Telecommunications and Digital Communications. 

- HPC Computing & Big Data 

- AI, Cybersecurity & Robotics  

e che egli è stato nominato dal Rettore quale componente della prima commissione per l'Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro.  

 

La seduta è tolta alle ore 14.30. 

 

F.to Il Segretario Verbalizzante 

(Dott.ssa Costantina Caruso) 

F.to Il Direttore 

(Prof. Donato Malerba) 

  

 

Bari, 18 aprile 2019 

 


